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1. Apresentacgao

Esta Politica de Investimentos Pessoais e do Préprio Grupo Navi (“Politica”) se aplica as
administradoras de carteiras de titulos e valores mobiliarios, na modalidade gestora de recursos,
nos termos da Resolugcdo CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme alterada ("RCVM 217),
do Grupo Navi, quais sejam, Navi Capital - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros
Ltda. ("Navi Capital”), Navi Yield - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros Ltda. ("Navi
Yield”), Navi Allocation - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros Ltda. ("Navi
Allocation”), Navi Real Estate Selection - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros Ltda.
(“Navi Selection”), Navi Real Estate Ventures - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros
Ltda. ("Navi Ventures”), Navi International - Administradora e Gestora de Recursos Financeiros
Ltda. ("Navi Internacional”). Quando referidas em conjunto no presente documento, Navi Capital,
Navi Yield, Navi Allocation, Navi Selection, Navi Ventures e Navi Internacional sao designadas

“Gestoras”.

O detalhamento do escopo das atividades de cada uma das Gestoras e regras para mitigagao de

conflitos de interesse pode ser consultado no Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Navi.
2. Disposi¢oes Gerais

A filosofia do Grupo Navi reside em uma caracteristica fundamental: dedicacao integral as
atividades que em primeiro lugar maximizem a rentabilidade de nossos produtos e

consequentemente o valor agregado A0S NOSSOS cotistas.

Nesse sentido, todos os Colaboradores do Grupo Navi, assim definidos no Codigo de Etica e
Conduta do Grupo Navi, sdo incentivados a colocarem seus recursos proprios nos produtos da

empresa de forma a estabelecer foco de aten¢ao e proatividade na nossa atividade fim.

Nao obstante, toda e qualquer negociagao para carteiras sob gestdo deve ter prioridade sobre as
operagoes relativas aos investimentos pessoais dos colaboradores. Investimentos de alto risco
ou dificil mensuracdo que possam comprometer o equilibrio financeiro do colaborador e,

consequentemente, o seu desempenho junto a Sociedade, devem ser evitados.

Dito isto e com fundamento no art. 18, IX, da RCVM 21, esta Politica tem como objetivo definir as
regras e procedimentos para os investimentos pessoais dos Colaboradores do Grupo Navi, bem
como dos recursos do préprio Grupo Navi, a fim de evitar potenciais conflitos de interesse com as

carteiras geridas pelo Grupo Navi.

As diretrizes estabelecidas neste documento devem ser observadas por todos os Colaboradores

do Grupo Navi, em especial aqueles envolvidos, direta ou indiretamente, na atividade de gestado
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profissional de recursos de terceiros, inclusive, se os investimentos realizados forem feitos por
meio de classes de fundos de investimento restritas ou exclusivas, cuja existéncia devera ser

comunicada ao Compliance.

As men¢des aos fundos sob gestdo no presente documento devem ser entendidas como
menc¢des as classes e subclasses, conforme aplicavel, sem prejuizo das caracteristicas e
condiges particulares de cada classe e subclasse, em linha com a requlamentagao vigente e os

respectivos anexos e suplementos.

3. Regras de Investimento Pessoal

3.1. Vedacgoes

(a) E vedado aos Colaboradores realizar opera¢des de daytrade.

(b) E vedado aos Colaboradores realizar operacées de qualquer titulo ou valor mobiliario
que constar na Lista Restrita elaborada periodicamente pela area de compliance do Grupo

Navi, cujo racional para a sua elaboragdo encontra-se descrito adiante:
3.2. Lista Restrita
Os valores mobiliarios integrardo a Lista Restrita nas sequintes hipdteses:

() existéncia de informacgao privilegiada, geral ou especifica, relativa a companhias que
estejam no pipeline de investimento pelo Grupo Navi, ou que sejam investidas pelo Grupo
Navi, pelos sécios controladores do Grupo Navi, ou por fundos de investimento geridos
pelas Gestoras, ou, ainda, nas quais os Colaboradores do Grupo Navi ou de sociedades que
pertencam ao seu grupo econdmico participem como integrantes do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal e de quaisquer 6rgdos com func¢des técnicas ou
consultivas, criados por disposicdo estatutaria. Essa restricdo ndo prevalecerd caso o
integrante dos 6rgaos antes mencionados seja profissional independente, sequndo a
definicdo do Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao;

(c) existéncia de informacéo privilegiada especifica relativa a intencdo de realizacdo de
operac¢ao de fusado, aquisi¢ao, cisao, transformag¢ao ou reorganiza¢do societaria, sempre
que, a juizo da area de compliance, trate-se de inten¢do concretamente demonstravel e
verificdvel;(b) nas situacbées em que as Gestoras prestem servicos de assessoria
exclusivamente na implementacdo de operacao de alienagdo ou aquisicao de agdes de
uma determinada companhia aberta e tal operacdo, a exclusivo juizo da é&rea de

compliance, culminar em discussdes potencialmente vinculativas com contrapartes;
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(c) até que seja publicado o anuncio de encerramento da distribuicdo, a existéncia de
informacao relativa a oferta publica de distribuicdo decidida ou projetada, na qual alguma
das Gestoras esteja envolvida; e

(d) demais situagbes em que as Gestoras mantenham ou estabelecam rela¢do comercial,
profissional ou de confianca da qual resulte fluxo de informacdes potencialmente
relevantes, sempre que, por forga desse fluxo, a classificagao restrita seja recomendada, a
juizo da &rea de compliance, como forma de evitar que as negocia¢des realizadas com os
valores mobilidrios respectivos aparentem ter sido realizadas mediante utilizacdo de

informacao privilegiada.
3.3. Regras para Aquisicao de Ativos

(a) Sao permitidos investimentos em titulos publicos, fundos de investimentos abertos e
ETF’'s sem aprovacao prévia do Diretor de Compliance e estes poderao ser realizados em

qualquer institui¢ao financeira.

(b) Investimentos em ac¢des, opc¢des e futuros negociados na B3, presentes ou ndo no
portfélio dos fundos de investimento geridos pelas Gestoras, devem ter aprovagao prévia

do Diretor de Compliance.

(c) O horizonte de investimento em a¢des, opgdes e futuros negociados na B3 devera ser

de no minimo 30 (trinta) dias.

(d) Investimentos em ativos de renda fixa-crédito privado e fundos imobiliarios, presentes
ou nao no portfélio dos fundos de investimento geridos pelas Gestoras, devem ter
aprovacao prévia do Diretor de Compliance.

(e) O horizonte de investimento em renda fixa-crédito privado e fundos imobiliarios

devera ser de no minimo 30 (trinta) dias.

(f) Quaisquer investimentos em ativos nao tratados nesse documento deverdo ser

submetidos a aprovagao pelo Diretor de Compliance.

Em casos excepcionais como, por exemplo, situagdes de mercado adverso, o Colaborador
podera solicitar autorizagao expressa ao Diretor de Compliance, Sr. Marcelo Freitas de Araujo,
para venda de seus ativos antes dos prazos definidos nos itens (c) e (e) definidos anteriormente.
Neste caso, o Diretor de Compliance devera realizar ou negar a aprovagado por manifestacao
formal no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apos a solicitagao para avaliagao. As solicitagbes
serdo analisadas caso a caso de forma que a decisdo sb serd aplicdvel ao caso especifico

submetido ao Comité de Riscos e Compliance e nunca em linhas gerais.

Esta Politica é de propriedade do Grupo Navi, ndo podendo ser reproduzida total ou parcialmente.



1 Politica de Investimentos Pessoais
N r I \/ I Més de Referéncia: maio de 2024
Versao: 10

3.4. Novos Colaboradores/Transferéncias

Os novos Colaboradores deverdo declarar seus investimentos no Termo de Compromisso

quando do inicio de suas atividades na respectiva Gestora.

Ainda que a zeragem de investimentos vetados por esta Politica ndo seja obrigatéria ao
Colaborador que ja os possua antes do inicio de sua atuacdo na Gestora, para alienar qualquer
ativo, exceto investimentos em titulos publicos, fundos de investimentos abertos e ETF's, os
Colaboradores deverdo solicitar autorizacdo ao Diretor de Compliance, que observara os

sequintes critérios, sem limitacdo:

e Inexisténcia de quaisquer ordens pendentes de execucdo por parte de uma das Gestoras;
e
e inexisténcia de informacao privilegiada por parte de qualquer das Gestoras em relacao

ao respectivo ativo financeiro.

4. Deveres e Responsabilidades

Cabera ao Diretor de Compliance do Grupo Navi fazer cumprir os termos descritos nessa Politica.
O nao cumprimento das regras acima dispostas acarretard adverténcias e puni¢des a serem

estabelecidas pelo Comité de Riscos e Compliance.

Todos os Colaboradores deverao assinar o Termo de Compromisso com esta Politica que, dentre

outros pontos, expressa a anuéncia a esta Politica, conforme disposto logo abaixo.

A assinatura do Termo de Compromisso devera ser renovada no minimo anualmente por todos

os Colaboradores.

Ao final de cada semestre, sete (7) colaboradores ou vinte e cinco porcento (25%) da for¢a de
trabalho (o que for maior) de cada Gestora, escolhidos de forma aleatéria pelo Comité de Riscos
e Compliance, devem apresentar os respectivos extratos do Canal Eletrénico do investidor (B3)

e do Cetip Certifica para comprovar o cumprimento das regras aqui descritas.

Caso haja suspeita de alguma operagao ilicita ou a qualquer momento, os Colaboradores
deverdo fornecer ao Diretor de Compliance, mediante solicitagdo desse, seus extratos do Canal
Eletrénico do Investidor (B3) ou de outro meio em que uma operacao suspeita possa ter sido

realizada a fim de verificar o cumprimento dessa Politica.
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5. Politica de Negociagdes do Grupo Navi

As Gestoras, como participantes do mercado financeiro e principais interessadas em executar
bem os servigos de gestao de recursos de terceiros a seus clientes, ou seja, os cotistas dos fundos
geridos, de nenhuma forma investirdo em qualquer ativo ou valor mobiliario que possam de

alguma maneira vir a conflitar com os servicos de gestdo prestados.

Assim, para evitar conflito de interesses, o Grupo Navi nao realiza, com seus recursos proprios,

negociagdes de ativos financeiros de renda variavel e/ou ativos de renda fixa-crédito privado.

A gestdo do caixa do proprio Grupo Navi tem por objetivo somente a manutengao das operagdes

das Gestoras, e é feita de maneira conservadora e esta restrita a:

(i) Negociagao de ativos financeiros (CDB) emitidos por qualquer banco de primeira linha ou
bancos listados em bolsas de valores com valor de mercado acima de RS
5.000.000.000,00 (cinco bilhoes de reais) em Patriménio;

(i) Realizacdo de operagdes compromissadas com lastro em titulos publicos; e

(iii)Aplicacdo em fundos de investimentos de renda fixa.
6. Disposicoes Gerais

Em cumprimento ao art. 15, V, da RCVM 21, a versdao mais recente da presente Politica esta

disponivel no site da Gestora, cujo endereco eletronico é: http://www.navi.com.br.
7. Vigéncia e Atualizagao

Esta Politica sera revisada a cada 2 (dois) anos, e sua altera¢do acontecera caso seja constatada
necessidade de atualizacdo do seu contelido. Poder4, ainda, ser alterada a qualquer tempo em

razao de circunstancias que demandem tal providéncia.

Em caso de alteragdes, esta Politica deve ser atualizada no SSM ANBIMA em até 15 (quinze) dias

corridos da data de sua alteragao.
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TERMO DE COMPROMISSO COM A POLITICA DE INVESTIMENTOS
PESSOAIS

BU, ooy inscrito no CPF/ME sob 0 N.2 ..,
declaro para os devidos fins que:

1. Estou ciente da existéncia da Politica de Investimentos Pessoais do Grupo Navi, datada de

_/__/2024, que recebi, li e tenho em meu poder.

2. Tenho ciéncia do teor desta Politica, com a qual declaro estar de acordo, passando esta a
fazer parte de minhas obrigacdes como Colaborador, acrescentando as normas previstas
no Contrato Individual de Trabalho e as demais normas de comportamento estabelecidas

pelo Grupo Navi.

3. Comprometo-me a observar integralmente os termos da Politica mencionada acima,
além de saber seu conteldo, de forma que todos os investimentos por mim detidos estao
plenamente de acordo com a presente Politica, ndo caracterizando quaisquer infra¢des ou
conflitos de interesse, nos termos do referido documento, excecdo feita aos
investimentos realizados em data anterior a contratacdgo. Comprometo-me ainda a
informar imediatamente, por escrito, ao Comité de Riscos e Compliance, qualquer

modificacdo e/ou atualizagdo em meus investimentos.

4. Tenho ciéncia de que o ndo cumprimento desta Politica, a partir desta data, implica na
caracterizacao de falta grave, podendo ser passivel da aplicacdo das san¢des cabiveis,

inclusive desligamento por justa causa.
5. As normas estipuladas na Politica de Investimentos Pessoais nao invalidam nenhuma
disposicdo do Contrato Individual de Trabalho e nem de qualquer outra norma

mencionada pelo Grupo Navi, mas servem de complemento e esclarecem como lidar em

determinadas situa¢des relacionadas a minha atividade profissional.

[COLABORADOR]
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